
VZTAHY NA PRACOVIÅ TI
ÃšterÃ½, 19 listopad 2013

Milá Danielo, milé kudlanky a kudlánci, moc bych vás chtÄ›la poÅ¾ádat o pomoc v jedné velice tÄ›Å¾ké Å¾ivotní situaci. Je
mi 25 let a nastoupila jsem po V&Scaron; do své první práce. Mám vystudovanou ekonomii a nastoupila jsem v jednom
men&scaron;ím mÄ›stÄ› do stÅ™ednÄ› velké firmy. Firma dobÅ™e prosperuje a já jsem mÄ›la opravdu &scaron;tÄ›stí. Práce se mi
opravdu velmi líbí, ne tak vztahy na pracovi&scaron;ti. 

 

 

 

 

 

       Moji star&scaron;í a zku&scaron;enÄ›j&scaron;í kolegové mi nedarují vÅ¯bec nic a mnÄ› je Ä•ím dál více nepÅ™íjemné chodit do
práce. KdyÅ¾ pÅ™ijdu s nÄ›Ä•ím novým a chci udÄ›lat nÄ›jakou zmÄ›nu, tak se to nikomu nelíbí. NejménÄ› na&scaron;í personální
vedoucí. Je to paní tÄ›snÄ› pÅ™ed dÅ¯chodem a má to uÅ¾ za pár. Na v&scaron;echny moje pÅ™ipomínky má své argumenty.      
Majitel to Å™e&scaron;it nechce, aÅ¥ to Å™e&scaron;í její pÅ™ímý nadÅ™ízený, coÅ¾ je výkonný Å™editel a ten mi zase Å™íká, Å¾e kdyÅ¾ to
fungovalo doposud, nechápe, proÄ• by to nemÄ›lo fungovat dál. Kdykoliv nÄ›co vymyslím, tak je hroznÄ› tÄ›Å¾ké si to prosadit.       
Mám pocit, Å¾e kaÅ¾dý hraje nÄ›jaké své hry a hlavnÄ› si kaÅ¾dý hraje na svém píseÄ•ku. Já jsem mÄ›la pohovor s panem
majitelem, coÅ¾ je uÅ¾ star&scaron;í pán. Ten mi Å™ekl, Å¾e mi fandí, ale mÄ›la bych se prý nauÄ•it lépe vycházet s lidmi, Å¾e se o
mÄ› firmou nese, Å¾e jsem arogantní. Myslím, Å¾e tak opravdu mÅ¯Å¾u pÅ¯sobit, ale je to spí&scaron; obrana. Nejsem
prvoplánovÄ› arogantní, jen se neumím proti nÄ›kterým bránit, tak nasadím tento nepÅ™íjemný tón.        SnaÅ¾ím se dÄ›lat si svoji práci
a dÄ›lám ji dobÅ™e a chci být ocenÄ›na a vyslechnuta. Zatím mám pocit, Å¾e mám smÅ¯lu, Å¾e nemám odpracované roky,
nebo Å¾e nejsem muÅ¾. Ti tam prostÄ› mají jen zelenou. PotÅ™ebovala bych poradit, jak dál. Nechci nic mÄ›nit, zatím. Práce je
to opravdu super, ale ty vztahy mÄ› niÄ•í.Moc dÄ›kuji za radu. 
LINDA
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